
 



การเป&ดโอกาสให-เกิดการมีส1วนร1วม 

 การเป&ดโอกาสให-บุคคลภายนอกได-มีส8วนร8วมในการดำเนินงานตามภารกิจของโรงเรียนฮอดพิทยาคม 

ประจำปE พ.ศ.2567 ได-เป&ดโอกาสให-ผู-มีส8วนเกี่ยวข-องมีส8วนร8วมในการจัดการศึกษา ได-แก8 หน8วยงานภาครัฐ 

ภาคเอกชน ภาคประชาชน ครอบครัว ชุมชน สถาบันศาสนา สถานประกอบการ องคVกรวิชาชีพ และมูลนิธิต8าง ๆ 

เข-ามามีส8วนร8วมในการจัดการศึกษาและขับเคลื ่อนนโยบายทางการศึกษา โดยการร8วมคิด ร8วมวางแผน 

ร8วมตัดสินใจ ร8วมดำเนินการ และร8วมติดตามประเมินผล เพื่อให-การจัดการศึกษามีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

สามารถสรุปผลการดำเนินงานในแต8ละประเด็นโดยมีรายละเอียดดังน้ี 

 1. การประชุมคณะกรรมการชมรมผู-ปกครองและครูโรงเรียนฮอดพิทยาคม ครั้งที่ 1/2567 เมื่อวันที่ 24

มกราคม 2567 โดยมีวาระการประชุมเพ่ือนำเสนอและพิจารณาอนุมัติท่ีสำคัญดังน้ี 

  1) คำส่ังแต8งต้ังคณะกรรมการชมรมผู-ปกครองและครูโรงเรียนฮอดพิทยาคม 

  2) รายงานรายรับ – รายจ8าย และเงินคงเหลือของชมรมผู-ปกครองและครูโรงเรียนฮอดพิทยาคม 

  3) สรุปรายการจ8ายเงินชมรมผู-ปกครองและครูโรงเรียนฮอดพิทยาคม ประจำปE 2566 ระหว8าง  

วันท่ี 1 พฤศจิกายน 2566 ถึงวันท่ี 12 มกราคม 2567 

  4) การยกเลิกสมาคมผู-ปกครองและครูโรงเรียนฮอดพิทยาคม เปeน “ชมรมผู-ปกครองและครู

โรงเรียนฮอดพิทยาคม” 

  5) การจัดทำโครงการขอสนับสนุนงบประมาณปรับปรุงลานกิจกรรมหน-าเสาธง  

  6) การจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปE  2567 

 ผลที่เกิดขึ้นจากการประชุมคณะกรรมการชมรมผู-ปกครองและครูโรงเรียนฮอดพิทยาคม เปeนการส8งเสริม

การมีส8วนร8วมของผู-ปกครองในการพัฒนาการศึกษาของบุตรหลาน การมีส8วนร8วมนี้ทำให-ผู-ปกครองมีโอกาสรับฟkง

และเสนอความคิดเห็นเกี่ยวกับนโยบายและกิจกรรมต8างๆ ของสถานศึกษา ตลอดจนมีส8วนร8วมในกระบวนการ

ตัดสินใจและการพัฒนาทำให-มีร8วมและมีบทบาทสำคัญในการส8งเสริมการศึกษาของบุตรหลาน 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 1-2 แสดงการประชุมคณะกรรมการชมรมผู-ปกครองและครูโรงเรียนฮอดพิทยาคม 



 2. การประชุมคณะกรรมการสมาคมศิษยKเก1าโรงเรียนฮอดพิทยาคม ครั้งที่ 1/2567 วันที่ 15 กุมภาพันธV 

2567 โดยมีวาระการประชุมเพ่ือนำเสนอและพิจารณาอนุมัติท่ีสำคัญดังน้ี 

  1) รายงานยอดงบประมาณคงเหลือของสมาคมศิษยVเก8าโรงเรียนฮอดพิทยาคม 

  2) รายงานการก8อสร-างหลังคาครอบลานอเนกประสงคV (โดม) 

  3) การจัดงานทอดผ-าปmาสามัคคี ครบรอบ 52 ปE โรงเรียนฮอดพิทยาคม เพื่อจัดหาทุนสร-างกัน

สาดโดมอเนกประสงคV ณ โรงเรียนฮอดพิทยาคม วันท่ี 14 เมษายน 2567 

  4) การจัดงานรดน้ำดำหัวครูอาวุโส และงานเลี้ยงพบปะสังสรรคVศิษยVเก8าโรงเรียนฮอดพิทยาคม 

วันท่ี 14 เมษายน 2567 

  ผลที่เกิดขึ้นการประชุมคณะกรรมการสมาคมศิษยVเก8าโรงเรียนฮอดพิทยาคม เปeนการเสริมสร-าง

ความสัมพันธVระหว8างศิษยVเก8าและสถานศึกษา ตลอดจนการสนับสนุน พัฒนาสถานศึกษา การแลกเปลี่ยนความรู-

และประสบการณV การเสริมสร-างความภาคภูมิใจในชื่อเสียงของสถานศึกษา และการสร-างเครือข8ายที่แข็งแกร8ง 

ผลลัพธVเหล8านี้ทำให-การประชุมคณะกรรมการสมาคมศิษยVเก8าเปeนกิจกรรมที่มีคุณค8าและเปeนประโยชนVต8อการ

พัฒนาสถานศึกษาในระยะยาว 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 3-4 แสดงการประชุมคณะกรรมการสมาคมศิษยVเก8าโรงเรียนฮอดพิทยาคม 

 3. การประชุมคณะกรรมการภาคี 4 ฝOาย คร้ังท่ี 1 ปEการศึกษา 2567 วันท่ี 15 มีนาคม 2567 โดยมีวาระ

การประชุมเพ่ือนำเสนอและพิจารณาอนุมัติท่ีสำคัญดังน้ี 

  1) งบประมาณที่คาดว8าจะได-รับการจัดสรรประจำปE 2567 แผนงานสนับสนุนการจัดการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐาน และบัญชีจัดสรร งบประมาณประจำปE 2567 ภาคเรียนท่ี 1 ปEการศึกษา 2567 (70%) 

  2) แนวทางการดำเนินงานตามนโยบายการสนับสนุนค8าใช-จ8ายในการจัดการศึกษาตั้งแต8ระดับ

อนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียนฮอดพิทยาคม ประจำปEการศึกษา 2567 ด-านค8าเล8าเรียน หนังสือ

เรียน อุปกรณVการเรียน เคร่ืองแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู-เรียนโรงเรียนฮอดพิทยาคม 

  3) การขออนุมัติจัดซ้ือหนังสือยืมเรียน 



  4) การขออนุมัติจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู-เรียน 

  5) การขออนุมัติใช-งบประมาณเหลือจ8าย 

  6) เงินเหลือจ8ายจากการจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู-เรียนมีเงินเหลือจ8ายในปEการศึกษาที่ผ8านมา 

และขอเสนอพิจารณาอนุมัติเงินดังกล8าวเพื่อเปeนค8าใช-จ8ายในการจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู-เรียน ปEการศึกษา 

2567 

 ผลท่ีเกิดข้ึนจากการประชุมคณะกรรมการภาคี 4 ฝmาย เปeนเวทีท่ีเป&ดโอกาสให-ผู-มีส8วนเกี่ยวข-องทุกฝmายได-มี

ส8วนร8วมในการตัดสินใจและวางแผนการพัฒนาสถานศึกษา การมีส8วนร8วมนี้ช8วยให-การดำเนินงานมีความรอบคอบ

และมีความหลากหลายของแนวคิด ทำให-การตัดสินใจสามารถตอบสนองต8อความต-องการและบริบทของชุมชน

และนักเรียนได-อย8างแท-จริง นอกจากนี้เปeนการเสริมสร-างความโปร8งใสและความรับผิดชอบในกระบวนการบริหาร

จัดการสถานศึกษา การตรวจสอบและประเมินผลการดำเนินงานผ8านการประชุมนี้ช8วยให-การใช-จ8ายงบประมาณ 

การจัดการเรียนการสอน และการดำเนินกิจกรรมต8าง ๆ เปeนไปอย8างโปร8งใสและมีประสิทธิภาพ ทำให-ทุกฝmายท่ี

เก่ียวข-องมีความเช่ือม่ันในระบบการบริหารจัดการของสถานศึกษา 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 3-4 แสดงการประชุมคณะกรรมการภาคี 4 ฝmาย 

 4. การประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนฮอดพิทยาคม ภาคเรียนที่ 1 ปEการศึกษา 

2567 เม่ือวันท่ี 22 มีนาคม 2567 โดยมีวาระการประชุมเพ่ือนำเสนอและพิจารณาอนุมัติท่ีสำคัญดังน้ี 

  1) การแนะนำบุคลากรใหม8 

  2) ผลการประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงานของข-าราชการครู โรงเรียนฮอด

พิทยาคม คร้ังท่ี 1 (1 ตุลาคม 2567 ถึง 31 มีนาคม 2567) 

  3) การรายงานผลดำเนินงานโครงการตามท่ีได-ขออนุมัติเงินเหลือจ8าย ปEการศึกษา 2566  

  4) ปฏิทินการปฏิบัติงานของข-าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปEการศึกษา 2567 

  5) ความเคล่ือนไหวของบุคลากร (บุคลากรย-ายออก/ตำแหน8งว8าง/อัตรากำลัง) 



  6) รายงานจำนวนรับสมัครนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปEที่ 1 และชั้นมัธยมศึกษา 4 ปEการศึกษา 

2567 ข-อมูล ณ วันท่ี 17 มีนาคม 2567 

  7) รายงานจำนวนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปEที่ 6 ปEการศึกษา 2566 ที่ได-รับคัดเลือกเข-าศึกษาต8อ

ในระดับอุดมศึกษา ระดับอาชีวศึกษา และหลักสูตรระยะส้ัน 

  8) รายงานผลการแข8งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 71 ระดับเขตพื้นที่และระดับชาติ  

ณ โรงเรียนจอมทอง จังหวัดเชียงใหม8 

  9) การจัดงานทอดผ-าปmาสามัคคีเพื่อสมทบทุนในการสร-างกันสาดโดมอเนกประสงคV และงานป&tก

บ-านเฮา ศิษยVเก8าจาว ฮ.พ. ประจำปE 2567 

  ๑๐) รายงานการได-รับจัดสรรงบประมาณ ปEงบประมาณ 2567 การก8อสร-างอาคารเรียนแบบ 

324 ล./55-ข ในเขตแผ8นดินไหว งบประมาณ 29,351,000 บาท 

  11) การขออนุมัติใช-เงินเหลือจ8ายในปEการศึกษา 2567 

  12) การขออนุมัติกรอบวงเงินงบประมาณตามแผนปฏิบัติการ ปEการศึกษา 2567 โครงการ

สนับสนุนค8าใช-จ8ายในการจัดการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ปEงบประมาณ พ.ศ. 2567 

  13) การขออนุมัติเก็บเงินบำรุงการศึกษา ปEการศึกษา 2567 

  14) การพิจารณาการย-ายและรับย-ายข-าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

  15) การเสนอและพิจารณารายชื่อคณะกรรมสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนฮอดพิทยาคม  

(ชุดใหม8) เน่ืองจากคณะกรรมการฯ ชุดปkจจุบันจะครบวาระพ-นจากตำแหน8ง 

 ผลที่เกิดขึ้นจากการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนฮอดพิทยาคม ช8วงยส8งเสริมการ

มีส8วนร8วม การตรวจสอบและประเมินผล การกำหนดนโยบาย การสร-างความสัมพันธVและความเข-าใจ การระบุ 

และแก-ไขปkญหา และการติดตามความก-าวหน-าของการพัฒนา ทุกประเด็นเหล8านี้ทำให-การประชุมคณะกรรมการ

สถานศึกษาเปeนกิจกรรมท่ีมีความสำคัญต8อการพัฒนาสถานศึกษาให-มีคุณภาพและความย่ังยืน 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 7-8 แสดงการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานโรงเรียนฮอดพิทยาคม 



 5. การประชุมหัวหน-าส1วนราชการประจำเดือน ผู-บริหารโรงเรียนฮอดพิทยาคมร8วมประชุมกับหัวหน-า

ส8วนราชการ หัวหน-าหน8วยงานรัฐวิสาหกิจ ในเขตพื้นที่อำเภอฮอดเพื่อหารือข-อราชการ เหตุการณV สถานการณV

ปkจจุบัน กิจกรรมที่เกิดขึ้นในเขตพื้นที่อำเภอฮอด ในการสนับสนุน ส8งเสริม กำกับ ติดตามให-การดำเนินงานเปeนไป

ด-วยความราบร่ืน ลดปkญหาข-อผิดพลาด 

 ผลลัพธVที่เกิดขึ้นจากการมีส8วนร8วมการประชุมหัวหน-าส8วนราชการประจำเดือนหัวหน-าส8วนราชการแต8ละ

แห8งได-มีการประสานงานและแลกเปลี่ยนข-อมูลระหว8างหน8วยงานต8างๆเพื่อให-การดำเนินงานเปeนไปอย8างราบร่ืน

และมีประสิทธิภาพมากขึ้น รวมถึงการหารือและกำหนดแนวทางการแก-ไขปkญหาสำคัญที่เกี่ยวข-องกับการทำงาน

ของหน8วยงาน เช8น การจัดการทรัพยากร การปรับปรุงกฎระเบียบที่เกี่ยวข-อง หรือการจัดการกับเรื่องเร8งด8วนท่ี

ส8งผลกระทบต8อการดำเนินงานขององคVกร เปeนต-น 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 9-10 แสดงการประชุมหัวหน-าส8วนราชการประจำเดือน 

 6. การมีส1วนร1วมกับสถานประกอบการสำหรับการรับนักเรียนเพื่อฝ{กประสบการณVอาชีพในช8วงป&ดภาค

เรียนภาคเรียนที่ 2 ปEการศึกษา 2566 เช8น โรงพยาบาลฮอด โรงพยาบาลอมก|อย สถานีตำรวจภูธรฮอด สำนักงาน

เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม8เขต 5 เปeนต-น 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 11-12 แสดงการฝ{กประสบการณVอาชีพของนักเรียน 



 ผลลัพธVที่เกิดขึ้นจากการมีส8วนร8วมกับสถานประกอบการในการรับนักเรียนเพื่อฝ{กประสบการณVอาชีพ 

เปeนการเสริมสร-างทักษะและความรู-ของนักเรียน สร-างความเชื่อมโยงระหว8างการศึกษาและภาคธุรกิจ และการ

สร-างโอกาสและเครือข8ายสำหรับอนาคต ผลลัพธVเหล8านี้ไม8เพียงแต8ส8งผลดีต8อนักเรียนแต8ยังเปeนประโยชนVต8อสถาน

ประกอบการและสถานศึกษาในการพัฒนาบุคลากรท่ีมีคุณภาพเข-าสู8ตลาดแรงงาน 

 7. การเป`นพันธมิตรเครือข1ายความร1วมมือกับคณะเทคโนโลยีการประมงและทรัพยากรทางน้ำ 

มหาวิทยาลัยแม1โจ- จังหวัดเชียงใหม1 ร8วมให-คำแนะนำในการปรับปรุงพื้นที่ภายในโรงเรียนให-เปeนแหล8งเรียนรู-

เศรษฐกิจพอเพียงสำหรับนักเรียน การขุดสระน้ำเพื่อเปeนแหล8งกักเก็บน้ำของโรงเรียน และต8อยอดแนวคิดในการ

เลี ้ยงสัตวVน้ำ เนื ่องจากคณะเทคโนโลยีการประมงและทรัพยากรทางน้ำ มหาวิทยาลัยแม8โจ- มีองคVความรู- 

ประสบการณV ความเช่ียวชาญในเร่ืองดังกล8าว 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 13-14 แสดงกิจกรรมการปล8อยสัตวVน้ำร8วมกับคณะเทคโนโลยีการประมงและทรัพยากรทางน้ำ 

มหาวิทยาลัยแม8โจ- จังหวัดเชียงใหม8 

 ผลลัพธVที่เกิดขึ้นจากการเปeนพันธมิตรเครือข8ายความร8วมมือกับคณะเทคโนโลยีการประมงและทรัพยากร

ทางน้ำ มหาวิทยาลัยแม8โจ- จังหวัดเชียงใหม8 ส8งผลให-เกิดการพัฒนาทักษะและความรู - การสร-างนวัตกรรม  

การอนุรักษVทรัพยากรทางธรรมชาติ และการพัฒนาเครือข8ายที่กว-างขวาง นำไปสู8การต8อยอดการศึกษาต8อทางด-าน

การประมง อาชีพในอนาคตของนักเรียน ตลอดจนการบริหารจัดการภายในสถานศึกษาโดยยึดหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง 

 

 

  

 

 


